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ОТЧЕТ
о результатах деятельности и об использовании закрепленного 
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культуры «Кировский городской Дворец культуры»
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Раздел 1 «Общие сведения об учреждении»

• Полное наименование учреждения по Уставу -  муниципальное автономное 
учреждение культуры «Кировский городской Дворец культуры»

• Сокращенное наименование учреждения по Уставу -  МАУК «КГДК»
• Адрес учреждения -  Россия, 184250, г. Кировск Мурманской области, ул. Мира, д.

7
• Тел./факс/E-mail - Тел.(815-31) 32-158, 32-963; Факс (815-31) 32-274;

E-mail: borovskaya@kgdk.ru
• Дата создания учреждения Дворец культуры был принят в эксплуатацию в 1957 

году. С 1957 по 2008 гг. находился в ведомстве градообразующего предприятия г. 
Кировска ОАО «Апатит». В 2008 года ДК ОАО «Апатит» передан на баланс 
городских властей -  Решение Совета депутатов муниципального образования город 
Кировск с подведомственной территорией от 27.06.2008 г. № 54 «О создании 
муниципального учреждения «Кировский городской Дворец культуры». С 30 
декабря 2009 года Кировский городской Дворец культуры перешел в статус 
автономного учреждения -  Постановление Администрации города Кировска 
Мурманской области № 618 от 11.11.2009г. «О создании муниципального 
автономного учреждения», Постановление администрации города Кировска 
Мурманской области № 716 от 24.12.2009г. «О внесении изменений в 
Постановление Администрации города Кировска от 11.11.2009 № 618 «О создании 
муниципального автономного учреждения». В статусе автономного учреждения 
Кировский городской Дворец культуры функционирует по настоящее время.

• Учредитель 1957  -  2 0 0 8  гг. О А О  « А п а т и т » ; 2 0 0 9 г . -  п о  н аст . А дм и нистраци я города 
К ировска с подведом ственной территорией

• Является юридическим лицом, правовое положение которого определяется 
действующим законодательством РФ: Федеральным законом от 03.11.2006 № 174- 
ФЗ «Об автономных учреждениях»

• Наличие учредительного документа -  Устав муниципального автономного 
учреждения культуры «Кировский городской Дворец культуры», 
зарегистрированный Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы №
8 по Мурманской области и утвержденный Постановлением Администрации города 
Кировска № 350 от 19.03.2012г. и новая редакция утвержденный Постановлением 
Администрации города Кировска № 1026 от 31.07.2014г.

mailto:Sidorovich@dk.kirovsk.ru


• Наличие документа о юридическом лице -  Свидетельство о государственной 
регистрации учреждения в Едином государственном реестре юридических лиц: 
серия 51 № 001573747. Дата регистрации 23.12.2008 ОГРН 1085103000751

• Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр 
юридических лиц за государственным регистрационным номером 2105103000473. 
Серия 51 № 001653169. Дата регистрации 14.01.2010 ОРГН 1085103000751

• Состав наблюдательного совета

Постановление администрации города Кировска от 22.11.2017 № 1446 

Члены наблюдательного совета:

Клиновицкий В.Н. -  первый заместитель главы администрации города Кировска;

Белоусова О.Ф. -  художественный руководитель муниципального автономного 
учреждения культуры «Кировский городской Дворец культуры»;

Домокур Ю.В.- заместитель председателя профсоюзной организации ФОСАГРО- 
АПАТИТ, депутат городского Совета депутатов города Кировска пятого созыва, 18 
одномандатного округа;

Евсевьева О.Л. -  начальник финансово-экономического управления администрации 
города Кировска;

Степанова Л.М.- заведующий сектором по управлению движимым и недвижимым 
имуществом комитета по управлению муниципальной собственностью администрации 
города Кировска;

Соловьев А. А. -  начальник участка ООО «Антарес-35», депутат городского Совета 
депутатов города Кировска пятого созыва, 19 одномандатного округа;

Ерабчак А.Л. -  заслуженный работник культуры Российской Федерации, Почетный 
гражданин города Кировска;

Малов Е.В. -  заведующий отделом развития МАУК «КЕДК»;

Турчинов В.В. -  начальник отдела по информационной политике ОП АО «ФасАгро- 
Череповец в г. Кировске, депутат городского Совета депутатов города Кировска пятого 
созыва, 11 одномандатного округа.



Таблица 1
Сведения о видах деятельности учреждения

№
п/п

В ид деятельности  в соответствии  с 
У ставом  учреж дения

Р азреш ительны й докум ент, 
н а  основании которого осущ ествляется 

деятельность
(в случае осущ ествления деятельности, 

требую щ ей  разреш ительного докум ента)

Н аим ено
вание

К ем
вы дан

№
Д ата

вы дачи

С рок
действи

я
-создание и организация работы коллективов, 
студий и кружков художественного 
любительского творчества, театральных 
коллективов, любительских объединений и 
клубов по интересам, других клубных 
формирований;
-организация и проведение фестивалей, 
конкурсов, выставок и других форм показа 
результатов творческой деятельности 
формирований;
-проведение различных по форме и тематике 
культурно-массовых мероприятий -  
праздников, представлений, смотров, 
фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, 
вечеров, спектаклей, игровых развлекательных 
программ и других форм показа результатов 
творческой деятельности клубных 
формирований;
-организация кино и видео-обслуживания 
населения;
-организация работы лекториев, народных 
университетов, школ и курсов по различным 
отраслям знаний других форм 
просветительной деятельности, в том числе на 
абонементной основе;
-проведение массовых театрализованных 
праздников и представлений, народных 
гуляний, обрядов и ритуалов в соответствии с 
местными обычаями и традициями; 
-организация досуга различных групп 
населения, в т.ч. проведение вечеров отдыха, 
дискотек, молодежных балов, карнавалов, 
детских утренников, игровых и других 
культурно -развлекательных программ; 
-создание благоприятных условий для 
неформального общения посетителей 
клубного учреждения (организация работы 
различного рода клубных гостиных, салонов, 
кафе, уголков живой природы, игротек, 
читальных залов и т.п.);
-организация в установленном порядке работы 
спортивно-оздоровительных групп, 
проведение спортивных выступлений, 
физкультурно-массовых соревнований, иных 
спортивных, физкультурно -оздоровительных 
и туристских программ;



-предоставление в рамках возможностей 
учреждения разнообразных платных услуг 
социально-культурного характера населению с 
учетом его запросов и потребностей;
-оказание по социально-творческим заказам, 
другим договорам с юридическими и 
физическими лицами консультативной, 
методической и организационно-творческой 
помощи в подготовке и проведении различных 
культурно-досуговых мероприятий, а также 
предоставление сопутствующих услуг: 
проката музыкального, сценического и 
прочего оборудования (инструментов), 
реквизита и инвентаря;
-изучение, обобщение и распространение 
опыта культурно-массовой, культурно­
просветительной, культурно-зрелищной 
работы;
-повышение квалификации творческих и 
административно-хозяйственных работников; 
-осуществление справочной, информационной 
и рекламно-маркетинговой деятельности; 
-продажа репертуарно-методических 
материалов и т.п.;
-предоставление гражданам дополнительных 
досуговых и сервисных услуг;
-осуществление других видов культурно­
творческой, культурно-познавательной, 
досуговой и иной деятельности, 
соответствующих основным принципам и 
целям автономного учреждения.

Таблица 2-А*

Сведения об услугах (работах), оказываемых учреждением за плату

№
п/п

Н аим енование услуги 
(работы )

П равовой  акт -  
основание 
оказания 

услуги 
(вы полнения 

работы ) 
за  плату

К атегория
потребителей

услуги
(работы )

С редняя стоим ость для 
потребителей, руб.
в году,

предшествующем
отчетному

В

отчетном
году

1 О рганизация деятельности  
клубны х ф орм ирований

У став Н аселение 159,0 358,0

2 Р абота  по проведению  
ф естивалей, вы ставок, 

концертов, конкурсов и 
д руги х  культурно­

м ассовы х м ероприятий

У став Н аселение,
организации

257,9 220,3

3 П латны е услуги У став Н аселение,
организации

2768,0 1647,6

*таблица представляется автономными учреждениями



Таблица 2.1-А*
Сведения о количестве потребителей, 

воспользовавшихся услугами (работами) 
автономного учреждения

№
п/п

Н аим енование услуги  (работы )

Х арактеристика 
услуги 

(бесплатная/ 
частично платная/ 

платная)

К оличество потребителей 
услуги  (работы )

за год,
предшествую

щий
отчетному

за отчетный 
год

1 О рганизация деятельности  клубны х 
ф орм ирований Бесплатны е 1497 1566

2 Р абота  по проведению  фестивалей, 
вы ставок, концертов, конкурсов и других 

культурно-м ассовы х м ероприятий
Бесплатны е

Ч астично-платная
82742/21263 90619/

16117
3 П латны е услуги П латны е 281 350

*таблица представляется автономными учреждениями

Сведения
о штатной численности работников учреждения

Таблица 3

п/п Д олж ность,
специальность,

проф ессия

Разряд,
класс

(категор
ия),

квалиф и
кация

К оличество ш татны х единиц П ричины
изм енений

Н а  начало 
отчетного года

Н а  конец 
отчетного года

И зм енение в 
течение года

П лан Ф акт П лан Ф акт П лан Ф акт

1 Директор 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

2 Заместитель
директора

2,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0

3 Г лавный инженер 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

4 Г лавный 
художник

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

5 Художественный
руководитель

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

6 Инспектор по 
кадрам

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

7 Секретарь 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

8 Начальник 
хоз.отдела

2,0 2,0 2,0 2,0 0,0 0,0



9 Заведующ ий
отделом

6,0 6,0 4 ,0 4 ,0 -2 ,0 -2 ,0
Оптимизация

штатного
расписания

10 Ведущ ий 
методист по 
культурно­
массовой работе

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

11
М етодист

1
категори
и

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

12
М етодист

2
категори
и

1,0 1,0 0 ,0 0,0 -1 ,0 -1 ,0
Оптимизация

штатного
расписания

13 М етодист по
проектной
деятельности

1,0 1,0 0 ,0 0,0 -1 ,0 -1 ,0
Оптимизация

штатного
расписания

14

М етодист
0,5

0,0
0 ,0 0,0 -0,5 0,0

Оптимизация 
штатного 
расписания, 
выведена 0,5 ст. 
методиста, введена 
0,5
ст. видеооператора

15
П рограммист

1
категори
и

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

16 Кассир билетный 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

17 Кассир 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

18 Заведующ ий
сектором

2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

19 Ведущ ий
инженер-
электроник

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

20 Звукорежиссер 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

21 Звукооператор 2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

22 Техник по 
ремонту 
оборудования и 
тепловы х сетей

1
категори
я

2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

23 Техник по 
ремонту 
электросетей и 
оборудования

1
категори
я

2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

24
Техник по 
ремонту и

1
категори
я

2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0



эксплуатации
оборудования

25 И нж енер по 
охране труда

1
категори
я

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

27 Инж енер- 
электрик по 
электрообо­
рудованию

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

28 Осветитель 2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

29 Х удож ник по 
свету

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

30
Х удож ник

2
категори
и

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

31 М аш инист сцены 4 разряд 2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

32 М онтировщ ик
сцены

4 разряд 3,0 3,0 3 ,0 3,0 0 ,0 0,0

33 Столяр по
изготовлению
декораций

2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

34 Контролер
билетов 1,5 1,0 1,5 1,5 0 ,0 0,5

35 Заведующ ий
постановочной,
художественной
частью

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

36

Культорганизатор
1
категори
я

6,5 6,5 7,5 7,0 1,0 0,5

Оптимизация
штатного
расписания, введена 
1 ст.
культорганизатора, 
выв едена 1 ст 
зав.отделом

37 Заведующ ий
худож ественно­
оформительской
мастерской

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

38 Заведующ ий
костю мерной

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

39 Ш вея 6 разряд 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

40 Костюмер 6 разряд 2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

41 Раскройщ ик 6 разряд 2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0

42 В ы ш ивалыцица 5 разряд 2 ,0 2 ,0 2 ,0 2 ,0 0 ,0 0,0



43
Балетмейстер

1
категори
я

5,0 5,0 5,0 4,5 0,0 -0,5
Вакансия на 
01.01.2018

44 Ассистент
балетмейстера

1,0 0,9 1,0 0,0 0,0 -0,9
Вакансия на 
01.01.2018

45
Балетмейстер

1
категори
я

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

46
Аккомпаниатор

1
категори
я

7,25 7,22 7,25 6,25 0,0 -0,97
Вакансия на 
01.01.2018

47
Хормейстер

1
категори
я

3,0 3,0 3,0 3,0 0,0 0,0

48 Хормейстер 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

49
Режиссер

1
категори
я

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

50 Режиссер 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

51
Дирижер

1
категори
я

3,0 3,0 2,0 2,0 -1,0 1,0
Оптимизация
штатного
расписания

52 Руководитель
студии

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

53 Художник-
постановщик

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

54 Руководитель
кружка

1
категори
я

5,25 5,25 5,25 5,25 0,0 0,0

55 Руководитель 
любите льско го 
объединения

8,0 8,0 7,0 7,0 -1,0 -1,0
Оптимизация
штатного
расписания

56 Специалист по 
методике клубной 
работы

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

57 Ведущий 
специалист по 
выставочной и 
экспозиционной 
деятельности

1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

58 Товаровед 1,0 1,0 1,0 1,0 0,0 0,0

59 Распорядитель
танцевального
вечера

2,0 2,0 1,0 1,0 -1,0 -1,0
Оптимизация
штатного
расписания



60 Заведующ ий
складом

1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

61 Старший
кладовщ ик

2 разряд 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

62 К ладовщ ик 2 разряд 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

63
У борщ ик
служебных
помещ ений

2 разряд 15,0 13,75 0 ,0 0,0 -1 5 ,0 -13 ,8

Оптимизация 
штатного 
расписания, 
выв едены 15 ст. 
уборщ.сл.пом.

64

Вахтер 1 разряд 5,0 5,0 0 ,0 0,0 -5 ,0 -5 ,0

Оптимизация 
штатного 
расписания, 
выведены 5 ст. 
вахтера

65

Г ардеробщ ик 1 разряд 0,5 0,5 0 ,0 0,0 -0,5 -0,5

Оптимизация 
штатного 
расписания, 
выведены 0,5 ст. 
гардеробщика

66 Смотритель 0,5 0,5 0,5 0,5 0 ,0 0,0

67

Вахтер-
гардеробщ ик

1 разряд 1,5 1,5 0 ,0 0,0 -1,5 -1,5

Оптимизация 
штатного 
расписания, 
выведены 1,5 ст. 
вахтера- 
гардеробщика

68 Заведующ ий
канцелярией

2 разряд 1,0 1,0 1,0 1,0 0 ,0 0,0

69 М енеджер 
культурно- 
досугового отдела

1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0

70 В идеооператор 0,0 0,0 0,5 0,5 0,5 0,5 О птимизация
штатного
расписания,
введена 0,5
ст. видеооператора
,выведена 0,5 ст.
методиста

Итого: 137,5 135,12 109,5 106,50 -28,0 -28,6



Таблица 4
Сведения

О среднегодовой численности и средней заработной плате 
Работников учреждения

Наименование показателя
За год,

предшествующий
отчетному

За отчетный год

Средняя заработная плата сотрудников 
учреждения, руб.

3 2  1 5 9 ,5 0 4 1  1 5 0 ,5 9

Среднегодовая численность работников
учреждения, ед. (с совместителями)

1 0 4 ,7 0 8 7 ,1 0

Раздел 2 «Результат деятельности учреждения»

Сведения об изменении 
стоимости нефинансовых активов учреждения

Таблица 5

Н еф инансовы е активы

Балансовая (остаточная) стоим ость 
неф инансовы х активов, руб. И зм ен

ение,
%

П ричин а изм ененийНа конец года, 
предшествующего 

отчетному

На конец 
отчетного года

1. Основные 
средства

170 247 629,36 
(57 386 019,03)

192 160 746,67 
(70 998 057,28)

12,9 П риобретено в течение 
года

2. Нематериальные 
активы

3. Н епроизведенны е 
активы

43 432 846 55 694 697,00 28,2 П риобретения, вы бы тия, 
изм енение кадастровой  

стоим ости  в течение года
4. М атериальны е 

запасы
2 967 832,59 1 328 767,71 -55,2 В ы бы тия в течение года

ИТОГО 216 698 307,95
(57 386 019,03)

249 184 211,38
(70 998 057,28)

15,00

Сведения о требованиях в возмещение ущерба, 
выставленных лицам, виновным в причинении ущерба

Таблица 6

№
п/п

В ид докум ента -  требования, 
вы ставленного виновном у 

лицу в отчетном  году

С ум м а
требования,

руб.

И сполнение 
требования 
в отчетном  

году, 
руб.

П ояснения в случае неполного 
исполнения требования

1 П редписание 351 107,48 351 107,48 -



Таблица 7*
Сведения об изменении

дебиторской задолженности учреждения за отчетный год

П оказатели  поступлений и 
вы плат в соответствии  с П Ф Х Д

В еличина дебиторской  
задолж енности, руб.

И зм е­
нение,

%

Задолж енность, 
нереальная к 
взы сканию  

на конец  года

Н аим енование
показателя

Анали­
тический

код
На начало года На конец года С умма,

руб.

Х арактери ­
стика

причин
образовани

я
1. Поступления, 

сего X
145 968,06 908 131,44 522,1

X
Д оходы  о т  сдачи 
в аренду 
пом ещ ений

120 43 247,00 371 924,51 760,8

Д оходы  от 
оказания 
платны х услуг

130 54 270,06 415 301,83 665,2

Н алог на 
прибы ль

130 48 451,00 120 905,10 149,5

2. Выплаты, 
всего X

200 499,86 145 858,82 -62,5
X

У слуги  связи 221 12 170,59 0 -100

Т ранспортны е
услуги

222 12 200,00 0 -100

К ом м унальны е
услуги

223 0 44 048,17 100

П рочие работы  
и  услуги

226 148 929,27 44 917,57 100

У величение
стоим ости
м атериалов

340 27 200,00 0 0

Н ачисление на 
оплату труда

213 0 56 893,00 100

*таблица представляется автономными и бюджетными учреждениями

Сведения об изменении
кредиторской задолженности учреждения за отчетный год

Т абли ца 8*

П оказатели  поступлений и 
вы плат в соответствии  с П Ф Х Д

В еличина кредиторской  
задолж енности, руб.

И зм ене 
ние, %

П росроченная 
задолж енность, 
на конец  года

Н аим енование
показателя

А налит
ический

код

Н а  начало 
года

Н а  конец 
года

Сум
ма,

руб.

Х арактеристика
причин

образования
1. Поступления, 

всего
X 419 084,16 579 048,80 38,17

X



Д оходы  о т  сдачи 
в аренду 
пом ещ ений

120 1 018,80 3 848,80 277,5

Д оходы  от 
оказания 
платны х услуг

130 120 000,00 200 650,00 67,20

П рочие доходы 180 298 065,36 374 550,00 25,65
2. Выплаты, 

всего
X 138 756,67 815 388,00 487,62

X
Работы  и  услуги 
по содерж анию  
им ущ ества

225 12 690,39 0 -100

П рочие работы  
и  услуги

226 126 066,28 0 -100

Н ачисление на 
оплату труда

213 0 815 388,63 100

*таблица представляется бюджетными и автономными учреждениями

Таблица 9
Сведения об исполнении муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

Н аим енование
показателя

м униципального
задания

Е диница
изм ерения

Значение, 
утверж денное в 
м униципально 
м  задании на 
отчетны й год

Ф актическое 
значение за 

отчетны й год

Х арактеристика причин 
отклонения от 

запланированны х 
значений

П о к а з а т е л ь  о б ъ е м а  м у н и ц и п а л ь н о й  у с л у г и
Р абота по проведению  
ф естивалей, вы ставок, 
концертов, конкурсов и 
други х культурно­
м ассовы х м ероприятий

ш тука 650 650

П оказатель объем а работы
К оличество клубны х 
ф орм ирований Ед. 67 67

Таблица 10

Сведения об изменении цен (тарифов) на платные услуги (работы), 
оказываемые учреждением потребителям, за отчетный год

№
п/п

Н аим енование платной  услуги  (работы )

Ц,ена (тариф) 
на начало 

года, 
руб.

Ц,ены 
(тарифы ), 

устан авли ва 
вш иеся в 
течение 

года, руб.

Ц,ена (тариф) 
на конец  года, 

руб.



1 В ы ездны е концерты  коллективов 3000,0 - 3000,0 -
худож ествен ной сам одеятельности 10 000,0 10 000,0

2 П роведение вечеров отды ха, вы пускны х
вечеров

1-4 классы:
-с игровой  програм м ой 200,0 200,0
-с новогодней  игровой  програм м ой 
9-11 классы:

400,0 400,0

-с игровой  програм м ой 200,0 200,0
-с новогодней  игровой  програм м ой 200,0-350,0 200,0-350,0
-для взрослы х, сопровож даю щ их детей 150,0-200,0 150,0-200,0

3 П роведение вечеров отды ха в клубе 
«О рленок» с игровой  программой:
-для детей 100,0 100,0
-для взрослы х (сопровож даю щ их детей) 50,0 50,0
-новогодняя програм м а для детей 100,0 100,0

4 В ечер отды ха для взрослы х:
- проведение вечера отды ха 350,0 350,0
- проведение вечера отды ха в клубе 
«Затейник»

200,0-500,0 200,0-500,0

5 М узы кальное оф орм ление культурно-
м ассового м ероприятия с использованием : 

- м узы кальны х инструм ентов 500,0-1500,0 500,0-1500,0
-звуковой  аппаратуры 1500,0-3000,0 1500,0-3000,0

6 Н аписание сценария от 2000,0 от 2000,0
до 5000,0 до 5000,0

7 П роведение вечера в детском  кафе 
«С казка» с игровой  програм м ой
-для детей 250,0 250,0
-для взрослы х, сопровож даю щ их детей 50,0 50,0
-новогодняя програм м а для детей 300,0 300,0
-детские дни  рож дения 150,0 150,0

8 О рганизация детского  дня рож дения 1000,0 1000,0
9 П роведение сем инаров, конференций, 

круглы х столов
250,0 250,0

10 И спользования М Т Б  М А У К  «К ГД К » для 
проведения м ассовы х м ероприятий

1000,0 1000,0

11 О рганизационно-хозяйственная от 1000,0 от 1000,0
деятельность в подготовке и проведении 
м ассовы х м ероприятий

до 6000,0 до 6000,0

12 Р абота  Х Т С  в подготовке и проведении от 2000,0 от 2000,0
м ассовы х м ероприятий до 10 000,0 до 10 000,0

13 У слуги  по разм ещ ению  творчески х 
коллективов, делегаций, почетны х гостей  в 
специализированны х кабинетах

500,0 500,0

14 Занятия в студии РЭ Р «М алы ш ок» 250,0 250,0
15 Занятие в группе «А льтернативная 300,0 300,0

гим настика»
16 П редоставление услуги  «караоке» 10,0 10,0
17 Разреш ение н а  видеосъем ку на 

м ероприятиях  М А У К  «К ГД К »
500,0 500,0

18 П рокат  театральны х костю м ов 500,0 500,0
19 О рганизация и проведение н а  базе Д К 1000,0- 1000,0-

вы ставки, ярм арки , экспозиции и т.д. 20000,0 20000,0



20 П редоставление ансам блей , 
сам одеятельны х коллективов и отдельны х 
исп олн ителей  для сем ейны х и граж данских 
праздников и торж еств

1000,0 - 
8000,0

1000,0 - 8000,0

21 С тоим ость посещ ения аттракцион а батут 40,0 -  60,0 40,0 -  60,0
22 У слуги  адм и нистратора 2000,0 2000,0
23 К онцертны е програм м ы от 50,0 

до 1000,0
о т  50,0 

до 1000,0
24 У слуги  сценари ста и  ведущ его по 

организации и проведению  корп орати вны х 
м ероприятий

от  500,0 
до 20 000,0

от 500,0 
до 20 000,0

25 К ом иссионное вознаграж дение от продаж и 
изделий в салоне худож ествен ны х рем есел

50% 50%

26 О бучение в м астер-классах  по декорати вно­
прикладном у творчеству

от  100,0 
до 500,0

от  100,0 
до 500,0

27 У слуги  дизайн ера от  500,0 
до 3 000,0

от  500,0 
до 3 000,0

28 А ренда аппаратуры от  500,0 от  500,0
29 К ом пью терны е игры  в клубе «О рленок» от 10,0 

до 20,0
о т  10,0 
до 20,0

30 Бильярд  в клубе «О рленок» от 20,0 
до 60,0

о т  20,0 
до 60,0

31 Э кскурсия в конны й клуб «Л асточка» 200,0 200,0
Таблица 11

Сведения о результатах деятельности учреждения 
_________________за отчетный год_______________________________

№
п/п Н аим енование показателя

Е диница
изм ерения Значение

1 . С у м м а  д о х о д о в , п о л у ч е н н ы х  у ч р е ж д е н и е м  о т  о к а за н и я  
п л а т н ы х  у с л у г  (в ы п о л н е н и я  р а б о т ) руб. 4 985 237,39

1Л .* С у м м а  п р и б ы л и  п о с л е  н а л о г о о б л о ж е н и я , о т  о к а за н и я  
а в т о н о м н ы м  у ч р е ж д е н и е м  ч а с т и ч н о  п л а т н ы х  и 
п о л н о с т ь ю  п л а т н ы х  у с л у г  (р а б о т ) руб. 4 907 818,89

2. О б щ е е  к о л и ч е с т в о  п о т р е б и т е л е й , в о с п о л ь з о в а в ш и х с я  
у с л у г а м и  (р а б о т а м и )  у ч р е ж д е н и я

чел ./
организаций

106 736

2 .1 . в т о м  ч и с л е
п л а т н ы м и

чел ./
организаций

16 117

3. К о л и ч е с т в о  ж а л о б  п о т р е б и т е л е й шт. Нет
“̂ показатель отражается автономными учреждениями



Раздел 3 «Об использовании имущества, закрепленного за учреждением»

Таблица 12
Сведения об использовании имущества 

за отчетный год

И м ущ ество, переданное 
учреж дению  в оперативное 

управление

Всего П ередано в аренду
П ередано в безвозм ездное 

пользование П риобретено 
за  счет 

вы деленны х 
средств *

П риобретено 
за  счет 

собственны х 
доходов *на начало года на конец года на начало 

года
на конец 

года
на начало 

года на конец года

1. Недвижимое 
имущество

45 606 573,34 57 021 479,51

1.1. общ ая остаточная 
стоим ость, руб.

45 606 573,34 57 021 479,51

1.2. общ ая площ адь 
объектов, кв. м. 11 749,7 24 055,5

X X

1.3. количество объектов, 
шт. 6 7

X X

2. Движимое имущество,
общ ая остаточная 
стоим ость, руб.

И 779 445,69 13 976 577,77

X X

в том  числе

особо ценное движ им ое 
им ущ ество*

10 430 068,06 7 496 794,79 X X X X X X

*показатели отражаются автономными и бюджетными учреждениями



Таблица12-А
Сведения об использовании имущества 

за год, предшествующий отчетному

И м ущ ество, переданное 
учреж ден ию  в оперативное 

управлени е

В сего П ередано в аренду П ередано в безвозм ездное 
пользование П риобретено 

за  счет 
вы деленны х 

средств *

П риобретено 
за  счет 

собственны х 
доходов *на начало года на конец года на начало 

года
на конец 

года
на начало 

года на конец года

1. Недвижимое 
имущество

41 824 472,47 45 606 573,34
.

1.1. общ ая остаточная 
стоим ость, руб.

41 824 472,47 45 606 573,34

1.2. общ ая площ адь 
объектов, кв. м. 8449,6 11 749,7 89 ,7 8 9 ,7

X X

1.3. количество объектов, 
шт. 4 6

X X

2. Движимое имущество,
общ ая остаточная 
стоим ость, руб.

И  756 497,78 11 779 445,69

X X

в том  числе

особо ценное движ и м ое 
им ущ ество*

10 426 449,51 10 430 068,06 X X X X X X

Директор МАУК «КГДК» Н.А. Соловьева
(расшифровка подписи)


